WHERE AMBITION
MEETS EXCELLENCE

LATHAM&WATKINS

Junior Associate im Bereich Arbeitsrecht in Miinchen (m/w/d)

Latham & Watkins LLP zahlt zu den weltweit filhrenden Kanzleien. In Deutschland arbeiten rund 180 Anwalt*innen in Frankfurt,
Minchen, Hamburg und Dusseldorf standortiibergreifend als ein Team zusammen, um deutsche und internationale Mandantinnen in
allen Bereichen des Wirtschaftsrechts zu beraten.

Unsere deutschen Biros sind eingebettet in ein globales Netzwerk aus mehr als 3.500 Anwalt*innen in rund 30 Biros weltweit und
bieten nahtlose, fach- und landertbergreifende Rechtsberatung aus einer Hand.

Fur den Bereich Arbeitsrecht suchen wir Berufseinsteiger*innen (m/w/d) in Miinchen:

Du mdchtest an komplexen Restrukturierungsmal®nahmen, grenziberschreitenden Transaktionen und anspruchsvollen
Rechtsstreitigkeiten arbeiten? Dann bist Du bei uns richtig.

In unserer Praxis beraten wir in allen Fragen des Kollektiv- und Individualarbeitsrechts. Zu unseren Schwerpunkten zahlen
Unternehmensrestrukturierungen, die transaktionsbegleitende Beratung bei PE und M&A-Prozessen, betriebsverfassungsrechtliche
Fragestellungen sowie die Vertretung unserer Mandant*innen vor den Arbeitsgerichten. Wir bieten abwechslungsreiche, stark
international gepragte Mandatsarbeit, in die Du von Anfang an eigenverantwortlich eingebunden wirst. Bei uns erwarten Dich
hervorragende individuelle Entwicklungsmdglichkeiten, spannende fachliche Herausforderungen und ein Team, das auf enge
Zusammenarbeit, einen offenen Austausch und personliche Weiterentwicklung setzt.

Unsere internationale Ausrichtung und die Mischung aus juristischen und 6konomischen Aspekten machen unsere Arbeit besonders
spannend und vielseitig.

Deine Perspektiven Dein Profil
» Eigenverantwortliches Arbeiten an spannenden Mandaten in + Uberdurchschnittliche analytische Fahigkeiten und ein
einem motivierenden Umfeld von Anfang an ausgepragtes unternehmerisches Denken
* Mitarbeit in standortiibergreifenden und internationalen Teams » Erfahrungen im Bereich des Arbeitsrechts sind wiinschenswert,

+ Exzellente (inter-)nationale Aus- und Weiterbildungsplattformen aber keine Voraussetzung

wie #MyAdvancement und Associate Academies in den USA « Eine kreative, offene Personlichkeit

sowie nationale Fortbildungsveranstaltungen «  Teamplayer*in mit hoher Agilitat

* Individuelles Mentoring Programm +  Zwei mindestens vollbefriedigende Staatsexamina

* Moglichkeit zum Engagement in unseren verschiedenen
Committees und Affinity Groups wie z.B. LGBTQ- oder Parent
Lawyers Groups

» Sehr gute Englischkenntnisse

» Moglichkeit der Teilnahme an diversen Networking- und Business
Development-Veranstaltungen mit Mandant*innen und
Kolleg*innen Kontakt

* Hervorragende technische Ausstattung Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) an recruiting.germany@Iw.com.

Wir legen Wert auf Chancengleichheit und eréffnen allen qualifizierten Bewerber*innen unabhangig von Geschlecht, ethnischer und
sozialer Herkunft, Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat dieselben Chancen.

Latham & Watkins ist weltweit als Partnerschaftsgesellschaft mit beschrénkter Haftung (LLP) nach dem Recht des Staates Delaware (USA) tatig, wobei die Niederlassungen in Frankreich, GrofR3-
britannien, Hongkong, Italien und Singapur als LLPs und die Niederlassung in Japan als Partnerschaft angeschlossen sind. Zudem verfiigt Latham & Watkins Giber eine Reprasentanz (Foreign Legal
Consultant Office (FLC Office)) in Stidkorea. In Saudi-Arabien kooperiert Latham & Watkins mit der Kanzlei Salman M. Al-Sudairi. Copyright 2022 Latham & Watkins. Alle Rechte vorbehalten
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