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Sie möchten sich weiterentwickeln und den nächsten 
Schritt gehen? Wie wäre es mit der Beratung innovativer 
Unternehmen, die die Welt verändern?

Covington & Burling LLP ist eine international 
führende Wirtschaftskanzlei mit mehr als 1.300 
Anwälten weltweit. In unserem jüngsten Büro in 
Frankfurt arbeiten wir in einem internationalen 
Team und beraten nationale und internationale 
Mandanten zu allen Fragen des Wirtschaftsrechts.

Für unser Büro in Frankfurt suchen wir  
Referendare / wissenschaftliche Mitarbeiter 
(m/w/d) für den Bereich Arbeitsrecht.

Unser Team berät sehr erfolgreich nationale 
und internationale Mandanten im Arbeitsrecht. 
Dies betrifft alle Bereiche des individuellen 
und kollektiven Arbeitsrechts einschließlich 
des Beschäftigtendatenschutzes und umfasst 
insbesondere auch die Verhandlung mit 
Betriebsräten (außerhalb und innerhalb von 
Einigungsstellen), arbeitsrechtliche Litigation, 
die Begleitung von Umstrukturierungen 
(Betriebsübergänge und Betriebsänderungen) 
sowie den Bereich „Compensation & Benefits“ 
(mit Managementbeteiligungsprogrammen und 
virtuellen Beteiligungsprogrammen). Weitere 

Schwerpunkte bilden das transaktionsbezogene 
und -begleitende Arbeitsrecht, die Beratung von 
Kapitalgesellschaften im Zusammenhang mit der 
Begründung und Beendigung von Geschäftsführer- 
und Vorstandsanstellungsverträgen sowie die 
Zusammenarbeit mit unseren Kolleg:innen anderer 
Standorte in globalen Projekten.

Werden Sie Teil eines dynamischen und 
außerordentlich kollegialen Arbeitsumfelds, in dem 
Sie sich entfalten und gemeinsam mit uns wachsen 
können. Erfahrene Kolleginnen und Kollegen 
unterstützen Sie von Anfang an. Gemeinsam beraten 
Sie führende Unternehmen in einer innovativen und 
trotzdem lebensnahen Industrie rund um den Globus.
Wir bieten Ihnen eine überdurchschnittliche 
Vergütung mit attraktiven Karriereperspektiven 
sowie eine individuelle Förderung Ihrer persönlichen 
Entwicklung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 

LegalRecruitingFR@cov.com.


