
FRANKFURT AM MAIN 

Hamburger Allee 4 (WestendGate)

60486 Frankfurt am Main 

T +49-69 97 98 85 0

F +49-69 97 98 85 85

MÜNCHEN

Oberanger 34–36 

80331 München 

T +49-89 388 08 0

F +49-89 388 08 101 

HAMBURG 

Große Elbstraße 36

22767 Hamburg

T +49-40 31 77 97 0

F +49-40 31 77 97 77 

BERLIN

Kurfürstendamm 54/55 

10707 Berlin

T +49-30 814 59 13 00

F +49-30 814 59 13 99 

LEER

Am alten Handelshafen 3a

26789 Leer

T +49-491 960 71 0

F +49-491 960 71 20

DRESDEN

Am Brauhaus 1 

01099 Dresden 

T +49-351 866 59 0 

F +49-351 866 59 59 

asd-law.com

 

BEREIT FÜR DEN GROSSEN KARRIERESPRUNG?  

Steigen Sie jetzt bei uns ein. 
ARNECKE SIBETH DABELSTEIN ist eine unabhängige nationale Kanzlei, die mit über 160 Berufsträgern an sechs 
Standorten zu den TOP-Kanzleien in Deutschland zählt. Wir suchen für unser Büro in BERLIN zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 
 

Rechtsanwalt (m/w/d) im öffentlichen Recht, Planungs- und 
Umweltrecht, Energierecht    

IHRE VERANTWORTUNG 
 Sie beraten Entwickler von Energie- und/oder 

Immobilienprojekten, Energieversorgungsunternehmen, 

Investoren, Banken und die öffentliche Hand 

 Ihr Schwerpunkt l iegt auf Rechtsfragen entlang des 

Lebenszyklus von Energieerzeugungsanlagen und/oder 

grünen Wohnquartieren, insbesondere jedoch im 

Energierecht, öffentlichen Bau- und Umweltrecht (BNatSchG, 

BImSchG) sowie Fachplanungsrecht 

 Sie sind Teil eines vernetzt arbeitenden "Energy-Teams"  

IHRE QUALIFIKATIONEN  
 Vol l jurist (m/w/d) mit überdurchschnittlichen Examina 

 Idealiter mit erster einschlägiger Berufserfahrung im Bereich 

öffentliches Recht 

 Hohe Einsatzbereitschaft und eigenverantwortliche 

Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit und unternehmerisches Denken 

 Gute Kommunikationsfähigkeit und selbstsicheres 

professionelles Auftreten 

IHRE BENEFITS & PERSPEKTIVEN  
 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit fachlich 

exzellenten Perspektiven 

 Unmittelbarer Mandantenkontakt und weitgehend 

selbstständiges Arbeiten 

 Regelmäßige in- und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 Attraktive Karrierechancen bis hin zur Partnerschaft 

 Eine intensive Betreuung von Beginn an durch einen Mentor 

mit regelmäßigem Feedback 

 Unterstützung bei der Entwicklung eines Business Case inkl. 

der Mögl ichkeit, zu veröffentlichen und/oder Lehraufträge zu 

übernehmen 

 Flexible Arbeitszeiten, Teilzeitoption 

 Arbeiten von einem mobilen Arbeitsplatz aus möglich 

WIR FREUEN UNS DARAUF, SIE KENNENZULERNEN! 
Ihre Ansprechpartner: 

Margarete von Oppen (Partnerin) T +49 30 8145913-30  

Wolfgang Troll (Personalleiter) T +49 89 38808-225  

 

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an: karriere@asd-law.com 

mailto:karriere@asd.law.com

